四川蒙顶山茶业有限公司
关于市场化选聘总经理的公告

四川蒙顶山茶业有限公司（简称茶业公司）系省属国有企业川投集团下属四川省房地产开发投资有限责任公司的控股公司。2014年12月，由雅安市政府和名山区政府共同出资组建成立，2017年5月，四川省房地产开发投资有限责任公司增资扩股并控股茶业公司，公司注册资本50000万元，是一家集茶叶科研推广、生产加工、品种繁育、品牌打造、旅游开发和文化传承于一体的全国资企业。
现在为满足公司业务发展需要,现面向全国市场化公开选聘总经理。有关事项公告如下。
一、选聘职位
总经理1名。
二、任职条件
1.遵纪守法，品行端正，诚信廉洁，有良好的职业素养;
2.具有良好的身体素质;
3.大学本科及以上学历，经济、金融、管理类相关专业;
4.具有3年以上同等规模企业总经理从业经验，或具有5年以上茶业、旅游开发、文旅、投资公司等企业副总经理以上工作经验；
5.具有丰富的金融、营销等相关专业知识，了解茶旅行业市场的发展，对于该行业有深入的思考和独到的见解；
6.具有优秀的组织计划及管理能力，具备敏锐的市场洞察力、业务分析能力和较强的风险意识，能够对市场准确的定位并有效制定战略规划；
7.精力充沛，能承受较大的工作压力,具有良好的行业资源或丰富的高端客户资源者优先。
三、工作职责
1.负责拟定公司发展战略、中长期发展规划、年度经营计划，制定公司经营方针、生产、营销目标和策略举措，并分解到各部门组织实施；
2.全面负责公司的日常经营管理活动，协调社会公共关系，对接地方政府关系，树立良好的企业形象，营造良好的企业发展运营内外部环境；负责对公司重大投资、经营活动正确决策，对企业整体经营目标的实现负责；
3.根据公司发展战略，建立并维系茶业公司运营管理体系，实现产品销售运营制度化、流程化、标准化，规划实施公司品牌建设工作；
4.负责审核公司财务管理、预算、决策和利润分配方案；严守财经纪律，做好增收节支和开源节流工作，保证国有资产的保值和增值；
5.提出公司经营理念，主导企业文化建设的基本方向，负责茶业公司团队建设和人才培养工作，通过科学配置及有效的开发，培养员工归属感，提升企业向心力、凝聚力、执行力；
6.其他与公司经营决策相关的管理活动。
四、工作地址
四川省雅安市名山区
五、薪酬待遇
薪酬面议。
六、应聘须知
（一）报名截止时间：2019年11月14日下午17:00（双休日可报名）。
（二）本次招聘报名，以邮件为主，也可在前程无忧网直接投递简历，不接收邮寄资料。
（三）应聘人员提供的材料必须真实有效，如有虚假，一经查实即取消面试或录用资格，如已聘用则依法解除聘用劳动合同。
（四）公司通过电话、短信等方式通知资格审查合格人员参加笔试、面试，资格审查不合格的恕不另行通知。
联系地址：成都市武侯区临江西路1号川投大厦1705
联系人：郭建军   
联系电话：15982825972  
[bookmark: _GoBack]联系邮箱：151362504@qq.com  
座机：0835-3231931

附件：应聘报名表

  四川蒙顶山茶业有限公司
2019年11月7日
  


附件：

四川蒙顶山茶业有限公司应聘报名表

	应聘职位：
	照片

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	

	民族
	
	籍贯
	
	出生地
	
	

	婚姻状况
	
	政治面貌
	
	入党时间
	
	

	参加工作时间
	
	健康状况
	
	身份证号
	

	联系
方式
	手机
	
	邮箱
	

	
	通讯地址
	

	专业技
术职务
	
	职业资格
证书
	

	外语语种及水平：
	熟悉专业及何特长：

	学历
学位
	全日制
教育
	
	毕业院校系及专业
	

	
	在职
教育
	
	毕业院校系及专业
	

	现工作单位
	
	职务或岗位
	

	主要工作业绩（可附页说明及业绩证明材料）
	

	期望最低薪酬
	
	到岗日期
	

	有无违法违纪记录，原因及处理结果（如有）：

	交验证书复印件
或扫描件名称
	□身份证□毕业证□学历证□职称证□资格证□执业证□上岗证
其他：

	个人履历及证明人
	


	所获主要证书
	证书名称
	发证时间
	发证单位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	主要奖励情况及科技成果
	奖励（成果）名称
	奖励时间
	授奖单位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	签字备注
	本人承诺：上述各项内容填报属实，若所填报内容与实际不符，由本人承担相应责任。


本人签名：
年  月  日



填表说明：1.照片为近期一寸免冠照（若没有证件照的，也可单独附个人正装照）；
2.表中涉及时间的，一律精确到月；
3．“签字备注”中“本人签名”由本人亲自手写；
4.甄选流程：投递简历-资格审查-笔试-面试-录用（合格者，择优录用）。
